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1. Финансовый потенциал и его оценка  (на примере  предприятий, отрасли, региона, республики).
2. Анализ лизинговой деятельности организации и направления её совершенствования (на примере конкретной организации).
3. Роль Международных финансовых  организаций в регулировании международного финансового рынка.
4. Оценка эффективности дивидендной политики акционерного общества.
5. Финансовые результаты деятельности организации: сущность, источники формирования, резервы роста.
6. Анализ налоговой политики как составной части финансовой политики компании и направления её совершенствования.
7. Анализ денежных потоков организации и основные направления их оптимизации.
8. Финансовая устойчивость организации: анализ, оценка, направления повышения.
9. Оценка влияния учетной политики на финансовые показатели деятельности компании.
10. Анализ инновационного потенциала организации и основные направления его повышения.
11. Эффективность наукоёмких отраслей и их влияние на развитие традиционных отраслей и видов деятельности.
12. Технополисы, бизнес-центры и другие региональные формы организации инновационной деятельности, условия их создания и развития.
13. Развитие предпринимательства в современных корпоративных образования.
14. Оценка инвестиционной привлекательности субъекта хозяйствования и направления ее повышения.
15. Формирование финансовых ресурсов организации и направления улучшения их использования
16. Состояние, проблемы и пути развития инвестиционной деятельности в реальном секторе экономики Республики Беларусь.
17. Анализ устойчивого социально-экономического развития региона на основе регулирования инвестиционной деятельности.
18. Оценка конкурентоспособности организации и направления её повышения.
19. Кредитные операции банка и основные направления их совершенствования.
20. Организация финансовых отношений в учреждениях сферы услуг социальной направленности (на примере конкретной организации).
21. Развитие малого и среднего бизнеса в Республике Беларусь.
22. Государственная поддержка развития малого и среднего бизнеса в условиях модернизации экономики.
23. Исследование и обоснование направлений повышения эффективности использования средств организации.
24. Кредитование физических лиц в банке и обоснование направлений его совершенствования.
25. Анализ кредитного портфеля банка и обоснование направлений повышения его эффективности.
26. Исследование и обоснование направлений увеличения прибыли и повышения рентабельности организации.
27. Анализ формирования ресурсной базы банка и обоснование направлений её оптимизации.
28. Операции банков с драгоценными металлами и драгоценными камнями: проблемы и перспективы развития в Республике Беларусь.
29. Отношения банков с физическими лицами по предоставлению кредитов и перспективы их развития в Республики Беларусь.
30. Депозитные операции банков, их роль и перспективы развития.
31. Внедрение современных информационных технологий в банках Республики Беларусь: проблемы и направления развития.
32. Управление внешними источниками финансирования организаций.
33. Организация финансовой работы на предприятии: состояние, направления совершенствования.
34. Доходы субъектов хозяйствования: оценка, направления максимизации.   
35. Затраты (расходы) предприятия: состав, источники финансирования, направления оптимизации.
36. Ликвидность и платёжеспособность предприятия: сущность, оценка, направления повышения. 

*Примечание: Тема курсовой работы может быть определена самостоятельно студентом, исходя из личного интереса, интереса организации, по соглашению с заведующим кафедрой и руководителем курсовой работы.
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